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１．概況報告
　法人保育部との情報共有と連携を図りながら細部にわたる調整と協働を進めることができ、あわ
せて園児数の確保や施設設備の維持運営についても概ね計画どおりに実施し、安定的な保育運営に
つなげた。広報面では、ホームページの写真や文言を見直す等、トップページの改修を実施し、情
報発信の強化に努めた。また、創立50周年に向けた広報誌を作成し保護者・利用者および地域へ発
行することができた。さらに、ICT機器の充実や業務環境の整備、業務改善巡回指導の活用により、
業務の効率化を推進した。加えて、園内公開保育や園内食事見学を積極的に関する研修の実施を通
して職員の専門性の向上と保育内容の充実を図った。小学校接続においては、鷹岡中学校区で地域
の育みたい子ども像「自ら学ぶ子」を共通目標として地域全体での教育・保育に対する理解と連携
を一層深めることができた。
（１）保育部門
・乳児は毎朝のリトミックに継続的に取り組み、幼児は異年齢交流を深める中で心身の発達を促
進した。
・発達の連続性について職員間で学びを深め、子どもが主体的に考え行動できるよう環境づくり
に努めた。
・送迎時や個人面談等を通して各家庭に寄り添い、子どもの育ちや集団生活の姿を共有しなが
ら、将来につながる支援を保護者とともに行った。
・保育環境整備と安全管理の意識向上を図るとともに、子どもの危険認識力を育む関りをした。

（２）給食部門
・職員間で連携を取り、子どもたちが安心して給食を食べられる環境を整えた。
・食物アレルギー児については、事前に家庭と情報を共有して喫食時の適切な配慮を行った。
・生活リズムチェックを実施し、乳幼児期の生活リズムを作ることの大切さ、生活習慣の重要性
を働きかけ、食への意欲関心を育んでいった。
・離乳食外部提供を行い、地域の方から食事についての相談を受ける等、地域貢献を行った。

（３）看護部門
・病後児保育事業は、風邪だけでなく怪我や慢性的な疾患を抱える中での保育の継続性にも対応
していった。
・アレルギー対応では、ノンエッグマヨネーズへの移行や、遅延型と思われる症状を保護者へ説
明して受診へつなげた。ほか、数少ないケースがみられ、丁寧に対応していった。
・特別支援保育の対応技術向上では、職員全体の意識や技術の向上を目指し、園内研修を利用
し、障害の程度から特別な対応を必要とする子どもに対する安全な食の提供を学んだ。

２．施設の概要
・名　　　称：富士わかば保育園
・所　在　地：富士市天間1598-1
・定　　　員：90名
・敷 地 面 積：1,527.64㎡
・建物床面積：1,059.35㎡
・構　　　造：鉄骨造　2階建
・運用開始日：昭和51年4月1日
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３．年齢別・月別園児数� （４月１日～３月３１日）

区　　　分 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 平均

保
　
育
　
部

０歳児 7 7 8 9 11 11 11 13 13 13 13 13 129 10.8
１歳児 13 14 14 14 14 16 16 16 17 17 17 17 185 15.4
２歳児 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 216 18.0
３歳児 15 15 15 15 15 15 15 15 16 16 16 17 185 15.4
４歳児 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 216 18.0
５歳児 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 168 14.0
合 計 85 86 87 88 90 92 92 94 96 96 96 97 1,099 91.6

４．月別活動記録（園児関係）
年　　月　　日 活　　動　　内　　容 年　　月　　日 活　　動　　内　　容

令和7年4月5日 入園式・クラス懇談会 令和7年11月14日 七五三奉納相撲大会(年長)

令和7年5月9日 茶摘み体験(年長) 令和7年11月27日 8020運動講座(幼児)

令和7年5月21日 幼児親子手つなぎ遠足 令和7年12月13日 生活発表会(幼児)

令和7年6月2日
　　　～8月29日 前期保育参加・個人面談 令和7年12月19日 クリスマス会

令和7年6月 なかよし月間 令和7年12月25日 もちつき

令和7年6月7日 乳児親子ふれあいデー 令和8年1月13日 どんど焼き

令和７年10月27日　
～令和８年1月30日 後期保育参加・個人面談 令和8年2月3日 節分

令和7年7月4日 七夕のつどい
天間荘高齢者との交流(中止) 令和8年2月26日 こどものための音楽会(年長)

令和7年9月2日
　　　～9月5日

おじいちゃん おばあちゃんに
感謝を伝える週間 令和8年3月3日 ひなまつり

令和7年10月18日 運動会　(幼児) 令和8年3月 おもいで月間

令和7年10月28日 秋の遠足
(幼児バス遠足・乳児近隣散歩) 令和8年3月21日 卒園式

（その他　定例行事）　
　◎交通安全教室（幼児）　 ◎花火教室　　　　　◎総合防災訓練　　　　◎身体測定　　　◎避難訓練　　　◎リトミック
　◎クッキング　　　　　　◎幼児体操教室　　　◎年中・年長児武道教室　　◎年長児英語教室　　◎年中・年長児自然教室

５．その他保育事業

事　業　内　容
実　施　日　数 延　人　数

前年度 当年度 前年度 当年度

保
育
対
策
等
推
進
事
業

一時・特定保育事業（一時預かり事業） 242日 242日 432名 497名
乳児保育等促進事業（０歳児保育） 293日 293日 119名 129名
乳幼児保育等促進事業（１・２歳児保育） 293日 293日 387名 401名
地域子育て支援センター事業 　 　
保育環境等改善事業（障がい児保育） 293日 293日 48名 60名
休日・夜間保育事業（休日保育） 　　65日 　　50日 168名 205名
待機児童解消促進事業

次世代育成
支援対策
事業

延長保育促進事業 243日 243日 590名 294名
病児・病後児保育事業（病後児保育） 243日 242日 16名 17名
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６．職員配置状況� （3月31日現在）

区　分
保育部 教育部

配置
基準

常勤
準職 非常勤 総計

人員
常勤
換算

そ
の
他
の
職
員
（
加
算
対
応
等
）

区　　分 配置
基準

常勤
準職

非常勤
（人数） 人数計園児

実数 保育士 園児
実数 保育士

園
児
・
職
員
人
数

０歳児 13 5 4.3 2 3 5 4.6 園　　長 1 1 0 1

１歳児 17 3 3.4 1 2 3 2.3 主任保育士 1 1 0 1

２歳児 18 3 3.0 3 0 3 3.0 標準時間対応保育士 1 0 1 1

３歳児 17 2 1.1 1 1 2 1.9 休けい対応保育士 1 0 1 1

４歳児 18 1 0.7 1 0 1 1.0 主任専任化代替保育士 1 1 0 1

５歳児 14 1 0.5 1 0 1 1.0 栄養士・調理員 3 1 3 4

計 97 15 13 9 6 15 13.8 嘱 託 医 1 0 1 1

※主任専任化代替保育士を含む 事務職員 1 0 1 1

※配置基準は小数点以下第2位切り捨て、計のみ四捨五入により整数化 看護師（病後児保育へ） 0 0 0 0

そ の 他 0 0 3 3

計 10 4 10 14

病後児保育事業職員 2 0 2 2

一時預かり事業職員 2 0 2 2

子育て支援センター職員

７．研修状況（外部研修）� （４月１日～３月３１日）

年月日 研修内容 人数 年月日 研修内容 人数

令和7年4月2日 0歳児担当者研修会 3 令和7年8月5日 マネジメント研修 1

令和7年5月20日 特別支援研修 １ 令和7年8月8日
　　　　　～10日 キャリアアップ研修(乳児保育) 1

令和7年5月28日・
　　　　　29日 新規採用職員研修会 2 令和7年8月22日・

　　 23日・26日 キャリアアップ研修(幼児保育) 1

令和7年5月30日 県保育士会総会 1 令和7年8月22日 ONEメゾット 2

令和7年6月14日 ふもと保育士会総会 3 令和7年8月27日・
　　　　　28日 中堅保育者研修 1

令和7年6月17日 主任・保育リーダー研修 1 令和7年9月2日 インクルーシブ研修 1

令和7年6月24日 アサーティブ研修 1 令和7年9月20・
　  21日・28日 キャリアアップ研修(保護者対応) 2

令和7年6月26日 栄養管理講習会 3 令和7年10月6日
　　　　　～8日 キャリアアップ研修(保険衛生) 1

令和7年6月29日・
7月5日・6日 キャリアアップ研修(マネジメント) 2 令和7年10月11日 保育の日研修 3

令和7年6月30日 管理職員研修 1 令和7年10月21日・
　　　　　22日 主任・主幹研修 1

令和7年7月2日 離乳食に関する勉強会 4 令和7年10月23日・
　　　　　24日 民間園長会研修 1

令和7年7月8日
　　　　　～10日 キャリアアップ研修(幼児教育) 1 令和7年11月22日 ふもと食育研修 1

令和7年7月9日 発達センター研修 1 令和7年11月25日 人材育成研修 2

令和7年7月10日 子ども虐待防止研修 1 令和7年11月29日 給食研修者研修 1

令和7年7月12日 保育関係者研修 2 令和7年12月2日 食育研修 1

令和7年7月16日 東部支部研修(危機管理) 2 令和7年12月9日
　　　　　～11日 キャリアアップ研修(マネジメント) 1

令和7年7月19日・
20日・9月23日 キャリアアップ研修(保健衛生) 2 令和7年12月19日 施設長研修 1

令和7年7月23日
　　　　　～25日 キャリアアップ研修(障害児保育) 1 令8年1月13日・

　　 2月13日 東部支部保育者研修 1

令和7年7月26日・
 8月2日・3日 キャリアアップ研修(障害児保育) 1 令和8年1月20日 食育指導研修 2

令和7年7月28日 園長研修 1 令和8年2月5日 職員定着研修 2
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園内研修� （４月１日～３月３１日）
年　月　日 研　修　内　容 年　月　日 研　修　内　容

令和7年4月5日 事業計画・運営体制・業務マニュアル確認
安全対策について・安全計画・保育課題 令和7年10月18日 研修報告

グループワーク「実行機能を育むために」

令和7年5月10日 食事技術についてグループワーク
リスクマネジメント・環境づくり 令和7年11月8日 研修報告

保育環境整備

令和7年6月7日
信愛会保育の考え方(常務理事講話)
グループワーク「見守る保育」
食事介助実践に関するグループワーク

令和7年12月13日
災害時保護者引き渡しロールプレイ
食事介助実践に関するグループワーク
実行機能を育む保育に向けて
次年度行事検討

令和7年7月26日 研修報告・虐待防止
人権擁護チェック集計より全体評価 令和8年1月17日 新年度の事業計画について

新年度の保育計画・環境整備等について

令和7年8月23日 研修報告・信愛会保育の考え方
グループワーク「実行機能を育むために」 令和8年2月14日 実行機能を育む保育に向けて

新年度情報共有(運営・園児等) 

令和7年9月13日 リトミック勉強会・食物アレルギー対応
自己評価チェック集計より全体評価 令和8年3月21日

年間評価・新年度体制について
実行機能を育む保育環境について
虐待防止・人権擁護チェック集計より全体評価

８．苦情・事故・ヒヤリハット（４月１日～３月３１日）

区　　　分 前年度 当年度

ヒ ヤ リ ハ ッ ト 588件 620件

軽 微 事 故 2件 4件

受 診 事 故 6件 11件

苦 情 ・ 要 望 0件 1件

９．一般事業・職員の活動等� （４月１日～３月３１日）

事 　 　 項 内　　　　　容

人 事
採用　令和7年4月1日　保育士　2名
　　　令和7年6月1日　保育士　1名
　　　令和7年6月17日　調理員　1名

退職　令和7年4月16日　労務員
　　　令和7年4月18日　調理員
異動　令和8年3月 31日　園長　1名

建 物 設 備
・ＡＥＤ買換え　　　　　　　・キューブアイスメーカー購入　　・外看板張替え
・2階遊戯室カーテン取付け　・キャリングアンプ買換え　　　　・洗濯乾燥機購入
・ホームページ改修　　　　　・病後児室床暖房取替え　　　　　・iPad6台購入

地 域 関 連

・育児相談(通年)　　・地域安全会議及び、連絡会議への参加(月１回)
・地域行事への参加(七五三奉納参拝・梅まつり文化祭出展)
・地区保育園、幼稚園、小学校による連絡会(5月・12月)
・校区小学校学校運営協議会(5・7・11・2月)
・地区架け橋プログラム会議及び、校長、園長会(6月・2月)
・療育支援センターとの個別発達連絡会

見学・来園 ・園選びの保護者による園の見学　　　　　　　
・一時預かり保育利用希望者による園の見学

体 験 学 習 ・静岡県立富士高等学校　　　　　　2年生　令和7年8月4日～8月5日

実習生指導 ・静岡県立看護専門学校　　　　　　2年生　令和7年6月23日～ 6月26日（2名）
・常葉大学短期大学部　　　　　　　1年生　令和7年2月2日～ 2月16日（2名）
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